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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 119 -2015-MPCVZ

Zarmitoe, 18 de mayo de 2015.
vigTo:

1.« El Informe N° 033-2015-SG-RH-MPCVZ, de fecha 24 de abril del 201
Subgerente de Recursos Humanos, 2.- El informe N° 330-201
Mayo dei 2018, mmﬂtedehsam«mm‘ v

. i Esandos lo dispuesto por la Ley N°2995 I. Decreto Legislativo 276, Decreto Supremo 005-0-
"~ *7 PCM vy Directiva N°001-2007-EF/77.15- aprobado con Resslucién Directorial N02-2007-
EF/77.12 y sus modificatorias,
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En uso de sus atribuciones conferidas por ia lev N°27972:

SE REQUELVE:

ARTICULO PRIMEROC.- Fijar ice montos de pasajes, vidticos v asignaciones a gue fisnen derschos
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le necesidad o naturaleza del servicio. 2 entidad requiers reglizar vigjss al interior de! pals, tal
como s8 delalis a continuacién |

1- Pasajes
De scuerdo a las tanfas sstablecidas. por via terresirs 0 aéres.
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2.1 Alcside $/.380.00
2.2 Regidores, asssores, consultores, funcionarios 8/.320.00
Profesionales, técnicos, Auxiliares y CAS.
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de 18 dias; ias comisionss del servicio de los regidores las auioriza el concaio municipal.

' ARTICULO TERCERG.- El funcionerio, asesor yio servidor comisionade debend presentsr, bajc
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ARTICULO QUINTO.- Para el otorgamiento de vidticos, se considerara como un dia a iss
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comisién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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